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Deutschlandstipendium Perspektivforum (digital):
Netzwerke entfalten - Ideelle Forderung aktiv mitgestalten!

Dokumentation des Videoaustausches mit Programmverantwortlichen der Hochschulen,
Fordernden und Geforderten
19. Oktober 2022, 10 Uhr bis 12.30 Uhr

Das zweite Deutschlandstipendium Perspektivforum (digital) beschaftigte sich mit dem
grofen und wichtigen Bereich der ideellen Forderung. Die ideelle Forderung ist der Teil des
Deutschlandstipendiums, bei dem sowohl die Programmverantwortlichen der Hochschulen
als auch die Fordernden und Geforderten groBen eigenen Gestaltungsspielraum besitzen.
Bundesweit sind vielfaltige Austauschformate entstanden, welche die Netzwerkarbeit rund
um das Deutschlandstipendium beleben und die Kontakte zwischen Fordernden und
Geforderten sowie der Geforderten untereinander intensivieren. Das PerspektivForum hat
diese Entwicklungen zusammengetragen und Erfolgsbeispiele und Herausforderungen

identifiziert.

Da eine erfolgreiche ideelle Forderung auf dem Engagement der Fordernden,
Programmverantwortlichen sowie Geforderten gleichermafen beruht, richtete sich die
Veranstaltung an alle diese Zielgruppen. Mithilfe interaktiver Aufgaben, der
Wissensvermittlung durch zwei Impulsvortrage und der vertieften Diskussion in Breakout-
Raumen, regte das PerspektivForum einen vielseitigen Austausch zwischen den rund 60
Teilnehmenden an. Zentral besprochen wurde hierbei, welche begleitenden Angebote sich
im Bereich der ideellen Forderung an den Hochschulen entwickelt und bewahrt haben, z.B.
Netzwerkveranstaltungen, Vortrage, Workshops, Werksfiihrungen, Stammtisch-Treffen,
Theater- und Museumsbesuche sowie Mentoring-Partnerschaften, und wie gute Beispiele

einzelner Hochschulen als Inspiration fiir andere dienen konnen.

Ablauf
10:00 Uhr  BegriiBung und thematische Einfiihrung durch das Servicezentrum.
10:20 Uhr  Berichte und Erfolgsbeispiele aus der Praxis:

Katja Urhahne, Geschaftsfuhrerin Stiftung Studienfonds OWL

Teresa Reuter, Human Relations Managerin, COBUS ConCept GmbH
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10:40 Uhr  Nachfragen und Diskussion

11:00 Uhr  Austausch und Vertiefung in Kleingruppen (Breakout Sessions) mit Miro
Board. Diskussion anhand der Leitfragen: Mit welchen Formaten wurden
schon gute Erfahrungen gesammelt? Wo liegen Herausforderungen? Wo gibt

es Unterstitzungsbedarf/Wiinsche?
11:40 Uhr  Vorstellung von Ergebnissen der Kleingruppenarbeit
12:00 Uhr  Diskussion und Ausblick

12:30 Uhr  Ende der Veranstaltung

Zentrale Inhalte und Ergebnisse

Im Rahmen der BegriiBung durch das Servicezentrum Deutschlandstipendium wurden erste
erfolgreich etablierte Formate und Gestaltungsmaoglichkeiten aus dem Bereich der ideellen
Forderung vorgestellt (vgl. Prasentation). Anschliefend wurde mithilfe einer Mentimeter-
Umfrage erhoben, mit welchen ideellen Forderformaten die Teilnehmenden schon
Erfahrungen sammeln konnten und welche Herausforderungen dabei bestehen. Die

Ergebnisse der Stimmungsbilder wurden im Verlauf der Veranstaltung vertieft besprochen.

Frage 1: Mit welchen Formaten der ideellen Forderung haben Sie bereits Erfahrungen

sammeln konnen:

besuch des landtags
digitale vergabe noch keine erfahrung

advents-special
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stammtische fur stip

§ | .swewe  UNternehmensbesuche
o netzwerktreffen ...

stipendienfeier

vergabeveranstaltung

: exkursionen
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schulungsangebote auftaktworkshop
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vortrage

imagefilm

aktivitaten mit férderern kulturelle einrichtungen
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Frage 2: Was waren die groBten Herausforderungen?

bei anmeldungen no show der stipendiaten

finanzielle mittel kaD 1zitdten zeitliche ressourcen

vonden geférderten wenig teilnehmer

essoucer . FSSOUICen
forderer nicht anwesend

wenig angebote

mangelndes interesse veranstaltungsorganisatio ideenfindung
personale ressourcen match stipendiatinnen
terminfindung formate flr geisteswissen
teilnahme zu niedrig
personelle ressourcen

Im Anschluss an die Mentimeter-Umfrage gewahrte Katja Urhahne, Geschaftsfuhrerin der
Stiftung Studienfonds OWL mit langjahriger Erfahrung auf dem Gebiet der ideellen
Forderung, den Teilnehmenden detaillierte Einblicke in die Planungs- und
Umsetzungsprozesse von Formaten im Bereich ideeller Forderung (vgl. Prasentation). Dabei
wurde insbesondere deutlich, dass sich die Umsetzung von ideellen Forderformaten
insgesamt gut Uber eine eigene Datenbank umsetzen lasst, in welche Fordernde
selbststandig ihre ideellen Angebote (z.B. Werksfuhrungen, Softskill-Trainings, Vortrage)
eintragen konnen und sich die Geforderten dort ebenso selbststandig fir die flr die
interessanten Angebote registrieren konnen. Dies spart den Hochschulen viel operativen
Verwaltungsaufwand (vgl. Prasentation). Es wurde betont, dass die ideellen Angebote
dabei allen Geforderten offen stinden. Neben zahlreichen Unternehmensangeboten wurde
auch die Kooperation mit einem Theater besonders hervorgehoben, bei dem z.B.
Tanzworkshops und Theaterfiihrungen durchgefiihrt werden. Eine Ubersicht aktueller
Veranstaltungen aus dem Bereich der ideellen Forderung findet sich hier:

https://www.studienfonds-owl.de/stipendien/ideelle-foerderung/veranstaltungen

AbschlieBend wurden noch die zentralen Ergebnisse einer Umfrage zum Thema der ideellen
Forderung unter Geforderten vorgestellt (vgl. Prasentation). Dabei wurde beispielsweise

deutlich, dass die Geforderten sich neben gesellschaftlich/sozialen Themen auch fir


https://www.studienfonds-owl.de/stipendien/ideelle-foerderung/veranstaltungen
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Angebote aus dem Bereich der Personlichkeitsentwicklung interessieren und bevorzugt am

spaten Nachmittag bzw. Abend an ideellen Austauschformaten teilnehmen.

Darauffolgend stellte Teresa Reuter, Human Relations Managerin bei der COBUS ConCept
GmbH, ihre Erfahrungen inklusive der Herausforderungen und Chancen mit ideellen
Forderformaten aus Sicht der Fordernden dar. Dabei betonte sie beispielsweise die
Herausforderung, dass ihr Firmensitz mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln nicht gut zu
erreichen sei. Daher werden interessierte Studierende eigens mit einem Bus-Shuttle vom
Bahnhof abholt. Sie begriifte es ausdriicklich, dass grundsatzlich alle Geforderten des
Deutschlandstipendiums an den OWL-Hochschulen an ihren Angeboten teilnehmen konnten.
Man musse zwar ein wenig Zeit dafur investieren und immer auch mit spontanen Absagen
rechnen, doch seien die ideellen Angebote aus ihrer Sicht fir alle Seiten eine lohnende

Angelegenheit.

Nach der Klarung von Riickfragen gab es in funf Breakout-Raumen die Gelegenheit zur
vertieften Diskussion der bisherigen Inhalte. Wesentliche Erkenntnisse wurden im
gemeinsamen Miro-Board notiert und anschlieBend im Plenum vorgestellt. Die zentralen

Ergebnisse waren:
Bewehrte Formate und Umsetzungsideen

e Programmideen von Fordernden und Geforderten von Beginn an in Planungen
einbeziehen

e Grlindung einer Sprechergruppe von Geforderten zur Organisation und Durchfiihrung
der Veranstaltungen

¢ |deelle Angebote eines Fordernden fir alle Geforderten anbieten

¢ Infoveranstaltung und Auftaktworkshop fir neue Geforderte

¢ Digitale Angebote werden wegen Niedrigschwelligkeit gut angenommen

e Geforderte und Fordernde als Testimonials, z.B. durch Videos, Science Slams,
Diskussionsrunden

e Reprasentation von Forderern durch Newsletter an Geforderte, Firmenexkursionen,
Auftritt auf Hochschulwebsite

e Festivitaten wie z.B. Sommerfest und andere Vernetzungsaktivitaten neben
Stipendienvergabe

e Etablierung von Stammtischformaten sowohl exklusiv (z.B. nur fur Fordernde oder
Geforderte) als auch integrativ (fur alle Zielgruppen)
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¢ Auch ,kleine Formate“ wie gemeinsamer Kaffee/Fruhstuck anbieten

e Angebot kultureller Veranstaltungen, z.B. Museum besuchen

e Befragung, wie das ideelle Angebot aufgenommen wird und wo Verbesserungsbedarf
besteht

¢ Dokumentation der Teilnahme am Begleitprogramm fir die Geforderten
Herausforderungen

e Personelle und finanzielle Ressourcenknappheit bei Fordernden und
Programmverantwortlichen

e Zeitliche Ressourcenknappheit bei Geforderten

e Zuverlassige Teilnahme und Verbindlichkeit seitens der Geforderten

e Unterschiedliche Erwartungen und Beteiligungen seitens der Fordernden

¢ Auffinden von Unterstutzenden/Multiplikatoren/innen an der Hochschule
Wiinsche

o Dezentrale Veranstaltungen in einzelnen Fachbereichen fur Geforderte
o Fortwahrender, direkter Best-Practice-Austausch und gemeinsame ideelle Angebote

e Kiinftig noch mehr Geforderte fur Teilnahmen an ideellen Angeboten begeistern

Aus den vorgestellten Ergebnissen wurde die Bedeutung der ideellen Forderung fir alle
Zielgruppen des Deutschlandstipendiums deutlich. So sehr die Planung von Formaten im
ideellen Bereich auch personelle und finanzielle Ressourcen in Anspruch nimmt: Kreative
und kulturelle Austauschformate, vor allem jene des gemeinsamen Lernens und Erfahrens
durch (Theater-)Workshops, (Firmen-)Exkursionen oder Weiterbildungsseminare, starken

die Vernetzung untereinander und die gemeinsame Identifikation.

Sie schaffen aktive Entfaltungsraume fiir Netzwerke und erhohen die Attraktivitat,
Reichweite und Nachhaltigkeit des Deutschlandstipendiums. Einer erfolgreichen Umsetzung
ideeller Forderformate stehen Herausforderungen wie die geringe
Teilnahmeverbindlichkeit der Geforderten, fehlende Ressourcen und differente
Erwartungen und Beteiligungen der Forderer entgegen. Dennoch hat sich bereits eine
Vielzahl unterschiedlicher Austausch- und Veranstaltungsformate im ideellen Bereich

etablieren und von den Zielgruppen des Deutschlandstipendiums genutzt werden konnen.
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Gerne steht das Servicezentrum Deutschlandstipendium fir Ruickfragen zu dieser
Veranstaltung beziehungsweise flr weiterfihrende Fragen zur ideellen Forderung zur
Verfligung. Ebenso freuen wir uns Uiber Themenvorschlage fur mogliche weitere derartige

Veranstaltungen.



